COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE

PROVINCIA DI CASERTA

SERVIZIO FINANZIARIO — Affari del Personale

DETERMINAZIONE | 4O 2500 o1&

Registro Generale n. {9 g4 del 05 06 201 &L

Approvazione Avviso Pubblico e schema di domanda per il conferimento di
un incarico a tempo pieno e determinato di Dirigente con profilo

OGGETTO: | professionale amministrativo — per il settore demografici e servizi alla
persona - mediante contratto ex art. 110 comma 1 del d. 1gs. 267/2000

IL DIRIGENTE

Considerate le persistenti necessita dell’ Amministrazione Comunale relativamente ad interventi in
materia di reclutamento trasparenti, immediati, tempestivi, oltreché il piti possibile strutturali € non
temporanei, finalizzati a coprire i fabbisogni in dotazione organica previsti dalla programmazione
delle politiche assunzionali gia assunte con delibera di G.C. n. 61 del 29.03.2018;

Tenuto conto che, con riferimento alle assunzioni dei Dirigenti a tempo determinato disciplinate
dall’art. 110, comma 1, Ia Corte dei Conti — Sezione Autonomie, con la delibera n. 19/2015, ha
chiarito P’esclusione di tale tipologia di incarichi dal perimetro di applicazione dell’art.1, comma
424, L. n. 190/2014;

Considerato, altresi, che dal 01/07/2018 con delibera di G.C. n. 60 del 29/03/2018 ¢ stato
modificato I’organigramma funzionale dell’Ente con riduzione da otto a sei settori e che a seguito di
tale riorganizzazione, tenuto conto anche dei pensionamenti al 30/06/2018, al fine di garantire la
continuitd amministrativa e il buon funzionamento degli uffici nel maggior interesse pubblico
generale & necessario ed urgente attivare una selezione per il reperimento a tempo determinato, ex
art. 110, comma 1, TUEL, di un Dirigente con profilo professionale amministrativo per il “Settore

Demografici € servizi alla persona”, come previsto dall’organigramma modificato dalla delibera di
G.C. n. 60 del 29.03.2018 a valere dal 01/07/2018;

Tenuto conto che 1’assunzione di un ulteriore Dirigente a tempo determinato € rispettoso dei limiti
percentuali dell’art.110, comma I, TUEL, in considerazione del collocamento in quiescenza del
dirigente ex 110 1 comma del Settore Ambiente al 30/06/2018 e che V'ulteriore 110 del Settore dei
Servizi sociali ha ugualmente scadenza 30/06/2018;

Richiamati gli ulteriori seguenti limiti di legge per le assunzioni, che saranno verificate comunque
prima della sottoscrizione dél contratto, ovvero: ,
a) rispetto del pareggio di Bilancio per 1’esercizio 2017,
b) contenimento della spesa di personale, ai sensi della legge Finanziaria per 1’anno 2007, art.1,
comma 557, e ss.mm.ii. per I’esercizio 2017 e in proiezione 201§;
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